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Schichtfiihrer/in (m/w/d)
lhre Aufgaben

fachliche und disziplinarische Fuhrung der unterstellten Mitarbeitenden
¢ Einsatzplanung nach Qualifikation und Produktionsvorgaben
Forderung von Eigeninitiative und aktivem Mitdenken der Mitarbeitenden zur Steigerung
des Unternehmenswerts
¢ Durchfihrung und Dokumentation von Mitarbeitergespréachen, Kontrolle der Einhaltung
vereinbarter Mal3nahmen
e Uberwachung der laufenden Fertigung, Einleitung von KorrekturmaRnahmen bei
Abweichungen
¢ Verantwortung fur Auftragsabwicklung, Personal- und Maschineneinsatz,
Termineinhaltung und Qualitat
Organisation und Durchfuhrung der Schichtiibergabe nach interner Vorgabe
Sicherstellung der Einhaltung der 6S-Richtlinien im Verantwortungsbereich
Organisation von Reinigung und Pflege der Betriebsmittel
wirtschaftlicher und produktiver Einsatz technischer Einrichtungen

Qualifikation und Anforderungen

e Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Verfahrensmechaniker/ -in fir Kunststoff-
und Kautschuktechnik bzw. in einem anderen artverwandten Beruf oder bereits erste Er-
fahrung mit der Verarbeitung von Duroplasten

e die Bereitschaft zur Weiterbildung bezuglich der Mitarbeiterfiihrung sind Voraussetzungen
fur diese Stellenbesetzung

¢ unternehmerisches Denken und Handeln, gute Auffassungsgabe hohe Belastbarkeit und
Flexibilitat

e Einsatz erfolgt im 3-Schichtsystem von Montag bis Freitag / 40 Stunden Woche
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Sie wollen durch Ihre persénliche und fachliche

Kompetenz entscheidend zum Unternenmenserfolg I'E
beitragen? Unser Unternehmen bietet Innen eine FOR A
verantwortungsvolle Position. NEW JOB
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Unsere Leistungen als Arbeitgeber:

BASICS

angenehme Arbeitsatmosphare in unserem familiengefiihrten Unternehmen
Forderung von eigenverantwortlichen Arbeiten

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis in Vollzeit
Unternehmensleistungspramie

schneller und unkomplizierter Einstieg

FURSORGE

kostenlose personliche Schutzausrustung

arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

einen aktiven Betriebsrat der sich fur Sie einsetzt

klar geregelte Arbeitszeiten

ausreichend kostenfreie Parkplatze direkt am Firmengelande
personliche Entwicklungsmaglichkeit Schulungen / Weiterbildungen
Zuschuss zu vermodgenswirksamen Leistungen

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Zugang zum JobRad-Portal: Machen Sie aus Fahrradern und
E-Bikes Dienstrader — steuerlich gefordert!

WORK / LIFE

30 Tage Urlaub

Zuschuss fur Mittagessen / Kantine

Tee und Kaltgetranke jederzeit kostenfrei

eine sehr gute Work-Life Balance, regelmafige Firmenevents
(Weihnachtsfeier / Sommerfest etc.)

Mitarbeitergarten zum Verweilen in den Pausen
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Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des mdglichen Eintrittstermins
und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Mitras Composites Systems GmbH BahnhofstralRe 32 / 01471 Radeburg
Personalverwaltung personal@mitras-composites.de




